商学院2015级会计学专业（本科）毕业实习安排
会计学专业实习是专业教学计划的重要组成部分，是重要的实践教学环节，是在学生掌握一定专业知识和专业基本技能的前提下，培养学生综合运用所学会计基本理论、基本知识和基本技能分析问题、解决实际问题的实践能力。专业实习是实现课堂教学和社会实践相结合的重要途径，也是学生从学校走向社会的一个不可或缺的过渡阶段，在确保专业培养特色与规格方面，具有特殊的功能。通过实习、实践，将所学知识转化为能力，缩短学生的就业适应期，增强学生适应社会的能力和就业竞争力。因此，加强本科毕业实习工作，对于保证和提高教学质量、全面提高学生的实践能力，具有十分重要的意义和作用。    
一、会计学专业实习目的

专业实习是为了使学生在深入了解和亲身实践的过程中，理论联系实际，更好地掌握会计的基本技能、基本方法和实际操作流程，提高学生的会计实务能力。在实习实训过程中，积累实际操作的经验，增强职业判断能力，为毕业后能胜任会计工作、服务社会奠定良好基础。通过学生的专业实习，可以全面检查本专业教学的不足，及时收集反馈信息，不断改进教学，提高教学质量。具体包括以下几方面：
1、通过实习，引导学生理论联系实际，使学生拓宽视野，增强对专业的认识；获得实际工作的知识和技能，进一步巩固学生的专业理论知识，培养学生综合运用所学知识分析问题和解决问题的能力、实践动手能力和创新能力。
2、通过实习，使学生更好地理解会计工作的性质、特点，明确会计工作在经济管理活动中的重要地位；了解会计核算工作的具体操作程序和方法，掌握正确处理会计业务的能力和技巧，为毕业后从事会计及财务管理工作打下坚实的基础。
3、通过实习，使学生能熟悉实习单位会计核算的各个环节，培养学生分析与解决问题的能力，使学生毕业后能胜任与本专业有关的相关工作。
4、通过实习，使学生熟悉现行会计及财务管理制度和实务操作技能，使学生对会计核算工作实践有一个较全面的感性认识，从而更进一步消化和深化已学到的专业理论知识。
5、通过毕业实习，培养学生观察问题、分析问题和解决问题的能力，为今后较顺利地走上工作岗位打下基础。
6、通过毕业实习，培养学生理论和实践相结合的能力，培养实事求是的工作作风，踏踏实实的工作态度，树立良好的职业道德和组织纪律观念。
二、会计学专业实习内容 
专业实习单位涉及企业、会计师事务所、行政事业等单位部门。实习学生应直接参与实习单位的财务、会计或管理工作。由于各实习单位的性质不同，实习的内容亦有所不同。
（一）企业实习

尽可能按不同会计岗位进行模拟操作，轮岗实训，全面了解和掌握会计凭证的编制；总账、明细账、日记账的设置与登记；会计凭证汇总表的制作；工资、成本计算，财产清查；对账、结账；会计报表的填制；会计报表分析的会计工作程序、会计实务操作技能和经验；纳税申报等。   
（二）会计师事务所实习
1、参与事务所与客户的委托业务洽谈，记录、整理审计委托业务的具体内容；
2、参与对客户的审计工作，包括凭证审核、账簿、报表的校对和复核；
3、对客户的实际内部控制制度进行测试、记录，参与对客户的实地审计。
（三）行政、事业单位实习
根据具体实习分工可以参与预算资金的核算、日常会计核算、日常事务的处理等工作。 
三、实习形式及时间
根据会计工作的特点，对会计学专业实习采用学生个人联系或到校外实训基地实习，指导教师指导的方法。同时要求全体学生的实习活动都要在实习单位的有关部门和财会部门指导下进行。
实习时间为：2019年3月5日-6月15日
四、实习基本要求
1、学生应按实习内容进行实习，服从实习单位管理人员的安排，做到一切行动听指挥，实习期间不得私自外出。
2、实习期间无极为特殊的情况，不允许请假，如请假，须办理正式请假手续。
3、要严格保证实习的时间。
4、实习领导小组组织实习指导教师对在玉溪和昆明实习的学生进行定期指导和检查，对外地实习的学生进行电话联系，并与实习单位进行联络，了解学生情况。

5、实习期内，要求学生每周至少一次向实习指导教师报告本周实习情况，接受实习指导教师的指导，并认真填写实习周志。
6、会计学专业实习学生有责任保守实习单位商业秘密。
7、实习结束，学生应按时向指导教师提交实习鉴定表、实习总结报告(不少于3000字)、实习周志。再由指导教师根据学生实习期间的表现、实习总结、实习周志的记录、接受指导等情况及时评定成绩，并及时提交给商学院教学科研秘书。
五、实习考核的方式与评分办法
1、毕业实习按一门独立课程考核记分。
2、实习成绩的考核，根据实习期间的表现、实习态度、实习期间的出勤率、实习报告的、质量，按优（90分以上）、良（80-89分）、及格（60-79分）、不及格（60分以下）四级计分。
优：达到实习计划中所规定的全部要求，实习总结能对实习内容进行全面、系统的总结，能运用所学理论对某些问题加以分析，并有某些独到见解，且实习期间无违纪行为。
良：达到实习计划中规定的全部要求，实习总结能对实习内容进行较全面的概括，实习中无违纪行为。
及格：达到实习计划中所规定的基本要求，但不够圆满，能完成实习总结，内容基本正确，但不够完整系统，实习中有违纪行为，经教育能够改正。
不及格：凡有下列情况之一者，实习成绩均以不及格认定：
A.未达到实习计划的基本要求，实习报告内容有明显的理论、观点或原则性错误
B.学生在实习期间因故请假的时间超过全部实习时间的三分之一者，实习中无故旷课超过四分之一者，除实习成绩不及格外，还须按学生守则规定进行纪律处分。
C.实习期间严重违纪，造成恶劣影响或给实习单位、学校或其它单位造成重大损失者。
3、实习考核成绩不及格，应重新参加实习。如时间无法安排，则延期毕业。
4、毕业实习成绩及格以上者可以获得6个学分。
六、实习总结会

实习结束回校后，由商学院各系组织进行实习总结。
七、实习安排
1、成立商学院实习领导小组。 
2、学生及实习指导教师分组情况如下：
  指导教师及学生分组
一、实习领导小组 
 石修俊  李崇科  叶宏  马小宁  程浩然  沈丽萍　李勤珍 陈静 　郭晓宇（领队）

学生人数及指导教师分组：118人

指导教师及学生分组

第一组：指导教师  叶宏
学生（9人）：陈啟聪 和兰花 张大双 周冠宇 张晨 袁雨雯 雷娅 陈桂英 丁悦  

第二组：指导教师  林茜
学生（10人）：王著 朱爽 师萌 普娟 朱梦丹 杨旭妹 马停停 杨成昌 朱丽霞 吴昊  

第三组：指导教师  谢绍龙

学生（10人）：吴银娟 官雪梅 杜爽 王青霞 况诗诺 李秋霞 王伟辉 肖永生 周陆 成自娇  

第四组：指导教师  郭晓宇

学生（11人）：冯美绒 李路艳 何光楠 溥凡 杨舒雯 杨艳 张梦琳 祁剑成 鲁美玲 谢正勇  张明磊

第五组：指导教师  龚莹晶

学生（10人）：杨佳木 曹围娟 梁光彩 李三兰 许庆威 甘润 胡佳荣 袁冬花 董超杰 尹明艳  

第六组：指导教师  谢霓泓
学生（10人）：杨婷 郭开源 董晓梅 田富洋 马光银 马妤寒 李芝会 段金松 熊家文 张玲姣 

第七组：指导教师  金萍
学生（11人）：范文吉 张德慧 王玉梅 孙文杰 王宏仙 沈爱丽 施红进 周小力 王权瑞 魏晓兰 

第八组：指导教师  唐艺纹

学生（10人）：李希梅 李芳 刘玉婷 张琼娜 李田鑫 宋青怡 曾雪梅 李怡睿 郭玉敏 杨凤娇  

第九组：指导教师  牟从华

学生（10人）：邓转芬 何梦 熊继辉 叶倩 李艳芬 陈朝玲 刘芳 向欣然 杨王福 彭亚妮 

第十组：指导教师  黄齐朴
学生（10人）：杨湛 刀丽 刘彤彤 尹培珠 李庭娟 杨丽江 朱艾辉 杨武英 李阳  龚文浩  

第十一组：指导老师  陈静

学生（10人）：王仁鹤 胡文琴  李明成 谭雪蕾 董滢颖  朱云燕 张瑛 李倩 何妮华 邓庆国

第十二组：指导老师  龙海雯

学生（7人）：寸蕾  陈雪梅  吕玉仙  葛世巧 黄小卜  贾艳   刘丽燕

商学院
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